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1.- Objeto del Pliego

La empresa adjudicataria debera realizar los cursos de formacion en proteccion radiolégica
categoria A para las personas identificadas por la organizacién en base al marco legal que
regula la actividad, todo ello conforme a normativa de aplicacién. Esta formacioén se incluye
en el marco de la formacién obligatoria en materia de prevencion y se ofertan desde el
centro de Seguridad Salud y Bienestar de la Universidad Corporativa Asepeyo.

La prestacion de este servicio debera ser realizada por una empresa con la correspondiente
acreditacién y registrada como Empresa Externa del Consejo de Seguridad Nuclear. Dicha
acreditacion debera estar vigente en el momento de adjudicacién y durante toda la vigencia
del contrato.

2.- Duracion del contrato

La duracion del contrato sera de un (1) afo desde la fecha que se estipule en el mismo, con
posibilidad de cuatro (4) prorrogas, de doce (12) meses cada una, ejecutables
independientemente.

3.- Alcance y descripcion de la formacién.

La empresa adjudicataria debera realizar los cursos de formacién ofreciendo unos
contenidos y metodologia que se ajusten al objeto de contrato de la forma mas practica,
innovadora y viable posible, de forma que, la formacion integre actividades que resulten
motivadoras.

Por lo tanto, el programa ha de seguir una metodologia eminentemente practica y vivencial,
para favorecer el aprendizaje y la adquisicién de los conocimientos.

4.- Duracion de las acciones formativa

Cada una de las acciones formativas presenciales debera tener una duracién minima de 4
horas. En este tiempo el equipo docente debe ser capaz de trasladar la informacién
necesaria para que los participantes del curso sean capaces de adquirir los conocimientos
necesarios en cuanto a la proteccion radiolégica de los equipos o instalaciones objeto de la
formacion.

Se complementara con una modalidad virtual que debera tener una duracién minima de 6
horas.

Sobre la totalidad de la duracién del curso, al menos el 80% de la duracion de los mismos
sera formacién de caracter practico y con actividades que resultan motivadoras.
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5.- Planificacion de los cursos.

Los cursos de formacion se realizaran en funcién a las necesidades y demandas de
ASEPEYO. El personal responsable de ASEPEYO enviara la previsién de la planificacion de
los cursos, junto con toda la documentacion de interés para la preparacion del curso.

Las fechas y horario para la realizacién de las acciones formativas sera determinada por
ASEPEYO, en funcién de las necesidades y la creacion de los grupos con el personal a
formar.

La formacion se realizara dentro de las instalaciones de ASEPEYO, ya sean en los centros
de trabajo correspondientes al personal objeto de la formacién o en las aulas de los centros
de formacién de St Cugat y Coslada. La determinacion del lugar para cada uno de los cursos
de formacién sera determinada por ASEPEYO.

Las acciones formativas deberan comenzar en tiempo y forma, conforme a la planificacion
de los mismos. Si el comienzo de la accién formativa se realizara con un retraso superior a 2
horas, la Direccion Funcional responsable de ASEPEYO podra cancelar la accién formativa
sin que la empresa adjudicataria pueda exigir ningun pago por ello.

En este caso, ASEPEYO se reserva el derecho de poder reclamar dafios y perjuicios a la
empresa adjudicataria por los gastos ocasionados en desplazamientos y alojamientos de los
participantes del curso.

6.- Politica de cancelacion.

ASEPEYO podra cancelar/modificar las fechas previstas para los cursos de formacion con
una antelacion previa de 72 horas al comienzo del curso, y la empresa adjudicataria debera
aceptar la cancelacion/modificacion de los cursos, sin coste econdmico alguno para
ASEPEYO.

7.- Control de asistencia a los cursos.

Los cursos de formacion que seran impartidos en el formato de modalidad presencial, la
empresa adjudicataria sera la responsable de llevar a cabo el control de asistencia a los
cursos de formacion, el cual debera estar firmado por todos los asistentes y por el formador.
Para ello debera realizar un control de firmas al comienzo y al final de cada curso. Dicho
control de firmas debera ser remitido al personal responsable de ASEPEYO, una vez
acabado el curso.

En la modalidad virtual la empresa adjudicataria debera certificar la realizacién del curso
por parte del alumnado y remitir las calificaciones de los cuales.

8.- Equipo docente.

El personal encargado de la formacién (equipo docente) deberan tener una titulacion minima
de Técnico Experto en Proteccion Radioldgica y, al menos, dos anos de experiencia en la
imparticion de estos cursos (se debera acreditar un minimo de 40 horas de experiencia en
la imparticién de este tipo de cursos de formacion).
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El personal encargado de la formacion debera tener los conocimientos suficientes y la
capacidad para transmitir la informacion de forma amena y didactica. Este personal debera
poseer conocimientos sobre todos los equipos e instalaciones de radiodiagnodstico por
imagen de los que ASEPEYO disponga.

El equipo docente debera estar avalado por una empresa acreditada en materia de
proteccion radioldgica.

ASEPEYO podra solicitar la sustitucion del personal destinado a la realizacion de los cursos
de formacion, en caso de considerar que su cualificacién es insuficiente, que realiza su
trabajo de forma incorrecta, o que otros motivos aconsejen el cambio. Y el adjudicatario
vendra obligado a sustituirlo sin ningun tipo de coste adicional para ASEPEYO.

9.- Material didactico.

La empresa adjudicataria debera suministrar, a cada uno de los participantes de la accion
formativa, el material didactico necesario sobre el objeto del curso de formacién.

La empresa adjudicataria sera la responsable de la impresién y distribucion del material
didactico a cada uno de los participantes del curso, asi como de toda la logistica necesaria
para la imparticion del mismo.

El coste del material didactico sera a cargo de la empresa adjudicataria.

10.- Contenido de los cursos de formacion.

La formacion solicitada se enmarca en el ambito de prevencion de riesgos laborales y tiene
como objetivos conocer las caracteristicas de las Radiaciones lonizantes (RI), identificar los
efectos biolégicos que las RI provocan, aprender las normas de radioproteccién, asi como la
correcta utilizacién del dosimetro y conocer las normas de operacién del arco quirurgico.

Los objetivos a conseguir en esta formacion son los siguientes:

Conocer las caracteristicas de las Radiaciones lonizantes (RI).

Identificar los efectos biolégicos que las Rl provocan.

Aprender las normas de radioproteccion y de correcta utilizacion del dosimetro.
Conocer las normas de operacion del arco quirurgico.

sON =

Los contenidos a desarrollar en los cursos de formacion son los siguientes:

1. Conceptos Basicos

A Bases fisicas
2. Tecnologia: Emisiones de radiacion general y relacionadas con la actividad
sanitaria.
1.3 Magnitudes y deteccion
1.4. Conceptos generales de las radiaciones ionizantes (RI)
1.4.1. Clasificacién de las Rl y fuentes de radiacién
1.4.2.  Caracteristicas de las RI.
1.5.  Efectos Biologicos

1
1
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2.  Proteccion Radiolégica Ocupacional.

2.1. Factores de distancia, tiempo y blindaje (incorporando ejemplos de la
actividad sanitaria)
2.2. Clasificacién del riesgo de exposicion, deteccion y proteccion frente a las R, y
organismos Internacionales
2.3. Limites de dosis
2.4. Clasificacién del personal
2.5. Dosimetros
2.6. Clasificacion de las zonas
2.7.  Proteccion especial durante el embarazo
2.8. - Radioproteccion:
2.8.1.  Criterios generales de radioproteccion
2.8.2.  Proteccién ambiental de la instalacion y de los trabajadores expuestos
2.8.3. Normas de radioproteccion del personal profesionalmente expuesto
2.8.4. Normas correcta utilizacion dosimetro personal y/o abdomen
2.8.5. Normas de operacion del arco quirurgico.

En este apartado se han de incorporar ejemplos de la actividad sanitaria realizada: TER,
pruebas diagnésticas, arco quirurgico sin proteccion, etc.

3. Casos practicos: Simulacién de casos: pacientes dependientes, pacientes
lesionados, fugas blindaje, trabajadoras embarazadas, pacientes con lesiones,
pérdida de dosimetros, otros casos relacionados con el programa teorico y
asimilables a los riesgos potenciales identificados en Asepeyo. La empresa
adjudicataria debera aportar, al menos, 4 casos practicos con objetivo,
presentacion del caso y resolucion.

11.- Acreditacion de la realizacion de los cursos.

La empresa adjudicataria debera remitir al centro de trabajo de cada uno de los empleados
asistentes a la accion formativa, un diploma acreditativo con las horas de aprovechamiento
del curso. Asimismo, debera remitir otra copia en formato electrénico a la Universidad
Corporativa de ASEPEYO.

12.- Penalizaciones.

A la empresa adjudicataria, en la prestacion de los servicios objeto del contrato, se le podran
aplicar las penalizaciones indicadas en el “Anexo VIII - Penalidades” del documento
“Anexos” del PCAP.

13.- Condiciones Generales

Las condiciones generales para la prestacion del servicio que se describen a continuacion,
seran de aplicacion a esta licitacion.
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13.1.- Responsable del contrato de la empresa adjudicataria.

La empresa adjudicataria designara a una persona que sera el responsable de la gestién
del contrato y actuara como interlocutor permanente con el personal responsable de
ASEPEYO. En ningun caso, este responsable de contrato supondra un coste adicional para
ASEPEYO.

ASEPEYO podra solicitar la sustituciéon del interlocutor o responsable del contrato, en caso
de considerar que su cualificacion es insuficiente, que realiza su trabajo de forma incorrecta,
0 que otros motivos aconsejen el cambio.

La empresa adjudicataria facilitara los medios para localizar al interlocutor (numero de
teléfono movil, correo electrénico, etc.). El interlocutor debe estar permanentemente
localizable para atender los imprevistos que pudieran derivarse de la prestacion del servicio.

Las funciones que desarrollara el responsable del contrato de la empresa adjudicataria
seran:

e Gestion y planificacién de los diferentes servicios.

e Gestidn y coordinacion del personal dedicado a la prestacién del servicio.
e Control y supervision de la prestacion del servicio.

e Gestidn de la facturacion.

En todo momento el responsable del contrato debera reportar las incidencias que pudieran
surgir y demas situaciones relacionadas con la ejecucion del contrato.

13.2.- Normativa de aplicacion.

La prestacion del servicio debera ajustarse a las exigencias derivadas de la normativa de
aplicacion vigente en la materia.

13.3.- Prescripciones generales.

La empresa adjudicataria realizara la ejecucion de los trabajos conforme a las prescripciones
del presente pliego:

A. La ejecucion de los trabajos a realizar no debera interferir o entorpecer la actividad
que ASEPEYO realiza en el centro de trabajo, si bien en caso ineludible de
entorpecer o interferir dicha actividad, el adjudicatario debera informar previamente y
con la antelacién suficiente a ASEPEYO para buscar una solucion satisfactoria. En el
supuesto que los trabajos deban realizarse en horarios diferentes, el adjudicatario
debera realizarlo sin coste adicional.

B. El adjudicatario asumira la plena responsabilidad del buen fin de los trabajos, siendo
el unico responsable, tanto frente a ASEPEYO como frente a terceros, de los danos
causados durante la ejecucion de los mismos.

C. El adjudicatario vendra obligado a informar, en el mismo dia de su conocimiento, de
las incidencias, modificaciones que puedan surgir durante la realizacién de los
trabajos, asi como de los incumplimientos, que a su entender pueden existir respecto
de las condiciones de seguridad y de cumplimiento de la normativa vigente, y que
puedan repercutir en ASEPEYO.

D. La empresa adjudicataria dispondra del personal técnico que resulte necesario, en
funcion de las necesidades, para la correcta ejecucion de la totalidad del contrato.
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Todo el personal debera estar cualificado y homologado para realizar los trabajos
objeto del presente pliego, conforme a la normativa de aplicacién vigente y cualquier
otra legislaciéon que pudiera resultar de aplicacion en un futuro, debiendo facilitar a
ASEPEYO la documentacion que fuera necesaria para acreditar el citado
cumplimiento.

E. ASEPEYO podra solicitar la sustitucion del personal destinado a la ejecucion del
contrato, en caso de considerar que su cualificaciéon es insuficiente, que realiza su
trabajo de forma incorrecta, o que otros motivos aconsejen el cambio. Y el
adjudicatario vendra obligado a sustituirlo sin ningun tipo de coste adicional para
ASEPEYO.

F. ASEPEYO se reserva el derecho de que, durante la ejecucion de los trabajos objeto
del presente pliego, otras empresas distintas de la adjudicataria puedan realizar otro
tipo de trabajos; guardando siempre la necesaria coordinacion con la empresa
adjudicataria del presente contrato.

G. El adjudicatario debera velar por el cumplimiento de la normativa de Prevencion de
Riesgos Laborales y debera colaborar activamente en la coordinacion de
actividades empresariales CAE.

H. La empresa adjudicataria se hara cargo de la gestion de residuos generados en la
ejecucion del contrato, conforme a lo indicado en la legislacion vigente aplicable,
presentando a ASEPEYO los certificados y contratos de su gestion con empresas
autorizadas.

|. El adjudicatario debera conocer el Sistema Gestion Medioambiental y politica de
Calidad de ASEPEYO y aplicarlo en todas las tareas que realice.

14.- Condiciones de facturacion

La facturacion de la prestacion del servicio se realizara proporcionalmente a la prestacion
del servicio y una vez finalizados los trabajos objeto del presente pliego técnico, previa
presentacion de la documentacidén acreditativa debidamente conformada por personal
responsable de ASEPEYO y que justifique la ejecucion de los trabajos.

No se abonara ninguna factura hasta la presentacion de la documentacion que justifique el
servicio, debidamente conformados por personal responsable de ASEPEYO.

Las facturas se realizaran de forma independiente para cada Centro Asistencial u Hospital
donde se realice la prestacion del servicio. En la factura debera indicarse, el numero de
contrato, codigo de accion formativa, titulo de accién formativa, lugar de imparticion,
duracién en horas y n°® de participantes. La no inclusién del numero de referencia citado en
la factura retrasara de forma indefinida su aprobacion y por tanto su pago.

En el caso de facturacion electronica (conforme la Ley 25/2013 de 27 de diciembre, y
posteriores modificaciones), se debera anexar la documentacién anteriormente citada para
proceder a su gestion.
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Los importes facturados se veran incrementados por el Impuesto sobre el Valor Ahadido
(I.V.A.) o impuesto correspondiente, que figurara en partida independiente, conforme a la
legislacion vigente.

15.- Presentacion de la oferta

Las empresas interesadas en presentar oferta para la prestacion de los servicios de la
presente licitacién, podran presentar su oferta conforme a las indicaciones del Pliego de
Claususlas Administrativas Particulares y del presente Pliego de Prescripciones Técnicas,
asi como de los anexos correspondientes.

Dentro de la prestacion de los servicios objeto de la presente licitacion, los importes
ofertados deberan incluir:

e Todos los costes correspondientes a la prestacion de los servicios contratados, los
costes del personal especializado y encargados necesarios, los costes indirectos, el
importe correspondiente a los pluses por horarios y turnos, recurso preventivo,
formacion del personal, seguros sociales, impuestos, y cualquier otro que soporte la
empresa.

e Todos los costes de sustitucion del personal durante el periodo vacacional; asi como
la sustitucion del personal por indisposicidon, baja laboral o cualquier otra
contingencia que le impida prestar el servicio contratado.

e Los gastos del desplazamiento del personal, dietas, semi-dietas, horas de traslado
y/o horas destinadas a la compra de materiales y repuestos, asi como cualquier otra
hora que no sea efectiva de trabajo en el Centro.

e Los trabajos realizados fuera del horario laboral, ya que no se podra realizar
incremento alguno por este concepto.

e Todas las herramientas, equipos de proteccion individuales o colectivos necesarios, y
medios auxiliares precisos para la prestacion del servicio. Los medios de proteccion
colectivos deberan estar con la sefalizacién correspondiente para la ejecucién de los
servicios y trabajos que asi lo requieran.

e FEl pequefio material consumible necesario para la prestacion del servicio, asi como
utiles y toda herramienta que sea preciso utilizar.

15.1.- Criterios cuantificables mediante formulas automaticas.

Valoracion Econdmica.

Las empresas ofertantes deberan presentar la oferta econdmica para su valoraciéon
conforme al modelo “Anexo V — Modelo de Proposicion Econémica y demas criterios
automaticos sometidos a formulas” y se valorara conforme a los criterios de valoracién
indicados en los “Anexo Xl - Criterios de adjudicacién”, del documento “Anexos” de la
presente licitacion.

Propuestas de mejora.

Las empresas ofertantes podran presentar mejoras sobre determinados conceptos
contemplados en la presente licitacion e indicados en el “Anexo XI - Criterios de
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adjudicacion”. Se entiende en todos los casos que las mejoras ofertadas no supondran
ningun coste para Asepeyo.

Mireia Pair6 Gil
Técnico Direccion de Contratacion Asepeyo
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